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I. C. RAPISARDI – ALIGHIERI
Cod.mecc. CTIC8BJ00A. Cod. Fiscale: 93253660877


PATTO EDUCATIVO DI CORRESPONSABILITÀ

(Art.3 del D.P.R.235/2007)
[bookmark: _GoBack]Anno Scolastico 2026/ 2027
La Dirigente Scolastica dell’Istituto Comprensivo “Rapisardi – Dante Alighieri” di Catania
Ed i genitori dello/a alunno/a
VISTO l’art.3 del D.P.R.235/07
VISTO il Regolamento di istituto approvato con delibera n. 28 del 12 febbraio 2025 dal Consiglio di Istituto.
PRESO ATTO che:
a) il patto educativo di corresponsabilità nasce per fondare un’alleanza educativa tra scuola e  famiglia affinché lavorino insieme per favorire una crescita armonica di bambine e bambini , ragazze e ragazzi e favorirne lo sviluppo emotivo, sociale e culturale. la 
b) la scuola è una comunità educante organizzata per promuovere istruzione e formazione, entrambi processi educativi complessi e continui che richiedono una relazione costruttiva scuola-famiglia per progettare interventi condivisi e trasparenti.
Sottoscrivono il seguente Patto Educativo di Corresponsabilità

1. L’Istituzione scolastica si impegna a:
a) offrire un ambiente d’apprendimento sereno, stimolante e attento alla crescita della persona, con attenzione per il benessere e la tutela della salute degli alunni e delle alunne, favorendo il processo di formazione di ciascun/a allievo/a, nel rispetto dei suoi ritmi di apprendimento;
b) fornire una formazione culturale di alto livello, aperta alla pluralità delle idee, al rispetto dell’identità di ciascun alunno e ciascuna alunna, alla tolleranza e al rispetto della diversità;
c) perseguire il successo scolastico e formativo degli studenti, offrendo iniziative concrete per il recupero, promuovendo il merito e valorizzando l’eccellenza, anche attraverso la progettazione di percorsi di apprendimento personalizzati;
d) garantire valutazioni trasparenti, tempestive e motivate e mantenere un costante rapporto con le famiglie, anche attraverso il registro elettronico;
e) offrire iniziative concrete per il recupero di situazioni di svantaggio, al fine di favorire il successo formativo e combattere la dispersione scolastica;
f) comunicare con chiarezza l’offerta formativa ed esplicitare i percorsi didattici e le relative finalità, gli obiettivi e i criteri di valutazione;
g) organizzare incontri collettivi e individuali tra docenti e famiglie, individuando specifiche fasce orarie e modalità operative;
h) favorire forme di organizzazione, quali il comitato dei genitori, e promuovere incontri con le diverse realtà del territorio;
i) aprire la scuola e i suoi spazi, nelle forme e nei limiti previsti dalla normativa, per favorire gli incontri tra i genitori e per iniziative promosse dagli stessi che abbiano contenuti e finalità omogenei a quelli perseguiti dalla scuola;
j) dare la massima diffusione e trasparenza a ogni tipo di comunicazione/informazione: circolari, note, disposti, direttive, linee guida, vademecum ecc.), mediante pubblicazione sul sito web della scuola e, in specifici casi, sul registro elettronico;
k) intraprendere azioni di istruzione e formazione tese alla promozione di comportamenti consapevoli improntati alla legalità, all’esercizio del senso critico, al rispetto per la persona, alla convivenza civile e allo sviluppo sostenibile, al fine di prevenire azioni in contrasto con le regole del vivere civile, del rispetto delle differenze, della legge, dell’ambiente e in contrasto al bullismo, al cyberbullismo, alla violazione della privacy e a ogni forma di discriminazione;
l) intraprendere azioni di formazione del personale tutto in tema di competenze informatiche, al fine di implementare e consolidare pratiche didattiche a supporto della didattica digitale integrata.

2. L’alunna/o si impegna a:
a) frequentare regolarmente le lezioni e rispettare i tempi programmati per il raggiungimento del proprio percorso formativo, impegnandosi in modo responsabile nell'esecuzione dei compiti richiesti;
b) partecipare con la dovuta attenzione alle lezioni;
c) mantenere in ogni momento della vita scolastica un comportamento educato e corretto, rispettando le persone e i diritti di ciascuna/o;
d) utilizzare correttamente le strutture, i macchinari e i sussidi didattici e comportarsi in modo da non arrecare danno al patrimonio della scuola;
e) avere rispetto e cura dell’ambiente scolastico, della propria aula e degli spazi comuni, con particolare attenzione ai servizi igienici;
f) acquisire consapevolezza dei propri diritti-doveri e rispettare quanto indicato nel regolamento d'istituto, i cui contenuti essenziali saranno mediati da docenti e famiglie.

3. La famiglia si impegna a:
a) intraprendere azioni educative e formative tese alla promozione da parte dei propri figli di comportamenti consapevoli improntati al rispetto della persona, alla legalità, all’esercizio del senso critico e allo sviluppo sostenibile, al fine di prevenire azioni in contrasto con le regole del vivere civile, del rispetto delle differenze, della legge, dell’ambiente e in contrasto al bullismo, al cyberbullismo, alla violazione della privacy e a ogni forma di discriminazione;
b) valorizzare l'istituzione scolastica, instaurando un clima positivo, basato sul dialogo, sul rispetto delle scelte educative e didattiche condivise, oltre che sulla reciproca collaborazione con i docenti;
c) garantire la costante frequenza del proprio figlio alle lezioni, giustificare con tempestività le assenze, controllarne l'impegno nello studio e sollecitarne il rispetto nei confronti dell’ambiente scolastico;
d) controllare quotidianamente il diario e la bacheca del registro elettronico e firmare o validare gli eventuali avvisi riportati sugli stessi;
e) rispettare gli orari di entrata e di uscita della classe del proprio figlio, con attenzione alle vie di accesso e di esodo assegnate;
f) limitare ai casi di estrema necessità l’ingresso posticipato e l’uscita anticipata dei propri figli;
g) verificare quotidianamente che i propri figli abbiano nello zaino i materiali necessari per lo svolgimento delle attività didattico-educative;
h) tenersi informati costantemente riguardo alle iniziative della scuola, anche tramite contatto con i/le rappresentanti di classe, ma soprattutto mediante una consultazione quotidiana e sistematica del sito web della scuola;
i) supportare e sostenere l’acquisizione dell’autonomia personale e del senso di responsabilità dei propri figli nel percorso di crescita personale e nel processo di apprendimento;
j) collaborare fattivamente con la scuola - e in particolare con il personale docente - nel rispetto delle competenze di ciascuno e dei reciproci ruoli;
k) partecipare con regolarità alle riunioni e ai colloqui individuali;
l) contribuire alla realizzazione e all’arricchimento dell’offerta formativa con una partecipazione attiva ed eventualmente con proposte e suggerimenti;
m) presentare, discutere e condividere con i propri figli il patto educativo sottoscritto con l’Istituzione scolastica.

4. I genitori/tutori/soggetti affidatari, sottoscrivendo l’istanza d’iscrizione, assumono impegno a:
a) osservare le disposizioni contenute nel presente patto di corresponsabilità e nei documenti qui
richiamati;
b) far rispettare l’osservanza da parte dell’alunna/o;
c) accettare il Piano dell’Offerta Formativa della scuola.


  I GENITORI                                                                          LA DIRIGENTE SCOLASTICA

______________________________                                           Prof.ssa Katia Perna

______________________________
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